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UCHWALA NR XX/177/2017
RADY GMINY UJSOLY

z dnia 16 lutego 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriow, liczby punktéw za kryteria oraz dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow, obowiazujacych w postepowaniu rekrutacyjnym dla
kandydatéw do klas pierwszych szkol podstawowych prowadzonych przez Gmine
Ujsoly zamieszkalych poza obwodami szkét

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446 z pdz. zm.) oraz art. 133 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 22017 r.
poz. 59)

Rada Gminy w Ujsolach co nastepuje
§ 1. Okresla sie nastepujace kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym przy przyjeciu

kandydatéw zamieszkalych poza obwodem do pierwszej klasy publicznych szkét podstawowych,
prowadzonych przez Gming Ujsoty wraz z odpowiadajgcg im liczbg punktow:

Lp. Nazwa Kryterium Liczba punktéow
1 | Do szkoty podstawowej uczeszcza rodzenstwo kandydata 10
2 Szkota znajduje si¢ blizej miejsca zamieszkania, niz szkota 10

obwodowa kandydata

Dziecko, ktére ze wzgledu na prace zawodowa rodzicow lub inng
uzasadniong sytuacje rodzinna, wymaga codziennej opieki 5

3 cztonkow rodziny lub innych 0sob zamieszkujacych w obwodzie
szkoty prowadzacej nabor
4 Kandydat pochodzi z rodziny wielodzietnej (posiada 5

niepelnoletnie rodzenstwo)

§ 2. Potwierdzenie kryteriow, o ktérych mowa w § 1 nastgpuje w drodze ztozenia stosownych oswiadczen
rodzica/opiekuna prawnego.

§ 3. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ujsoty.
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§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dni ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Kazimierz Grabowski
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